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CONVENI|O DE COOPERACION DE SERVICIO SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA, §.C, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
MTRA. ROSA MARIA GIL GOMEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“ATENEC METROPOLITANO DE GUADALAJARA S.C.”; Y POR LA O7TRA PARTE
COMPARECE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO  Q.P.D.
CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE ZAPOPAN, JALISCO, REPRESENTANDO POR EL
SENOR GUSTAVO SANTOSCOY ARRIAGA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL COMUDE
ZAPOPAN”; AL TENOR DE LAS SIGUIENTE DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1.- DECLARA “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.”; POR CONDUCTO DE
SU APODERADO:

1.1.- Ser una Persona moral dedicada a ia ensef ' ‘ ' ior fundad
el 10 de Octubre da 1990 -segun consta en ia @
“pasada ante la fe del Notario Publico Num. 60 con gjercicio en

Lic. CONRADO CEVALLOS PONCE y con acuerdo de reconocimientos de valadez oﬂmal de
estudios ntimero

a) Acuerdo de Incorporacion: ESLI20091442 de LICENCIATURA EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA del Gobierno del Estado de Jalisco.

) Acuerdo de Incorporacion DGETI20081796 de BACHILLERATO TECNOLOGICO EN
PUERICULTURA del Gebierno Federal de fecha 23 de Octubre de 2008.

c) Acuerdo de Incorporacién DGETI20081795 de BACHILLERATO TECNOLOGICO EN
ADMINISTRACION del Gobierno Federa de fecha 23 de Octubre de 2008,

1.2.- Que dentro de su chjetc se encuentra el de formar profesionales y t&cnicos altamente
celfficadcs, dotados de espiritu vy servicio solidario con su comunidad, dando respuesta a las
demandas de educacidén gque la sociedad exige, comprometida con ia funcion formativa de sus
educandos. Asimismo, tiene como fin la conservacion la investigacion y difusion de los beneficios
de la cultura, la ciencia y la tecnologia a través de la formacion de profesionistas, investigadores v
profesores universitarios y tecnicos. '

1.3.- Que La Representante Legal, MTRA. ROSA MARIA GIL GOMEZ, cuenta con las facultades
' necesarias para obligar a su representada e los {érminos .y condiciones del presente contratc
como se acredita con la escritura Publica pasada
ante la fe del Lic. CONRADO CEVALLOS PONCE, Titular de la Notaria Publica No. 60 de |
Ciudad de GUADALAJARA, JAL,, v que a la fecha de su firma de esje contrato dichas facu tades
no e han side revocadas, I|m1tadas o0 modificadas en forma alguna. é

/' .
] sefiala como demicilio para todos los efecios del presente convenio y para las notnicacione

desprenden del mismo,

2.- DECLARA “EL COMUDE ZAPOPAN"”, POR CONDUCTO DEL DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL.: :

2.7- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal, con
personalidad jurldica y patrimonio propios, de conformidad con el articulo 1 uno del Decreto de
creacion namero 17181 diecisiste mil ciento noventa y uno, publicado en el Periodico Oficial del



Estado de Jalisco con fecha 03 tres de Marzo de 1998 mil novecientos noventa y ocho que rige al
Consejo Municipal del Deporte de Zapopan, Jalisco.

2.2 Que de acuerdo con el articulo 3 tres del Decreto sefialado con antelacién, el Censejo
Municipail dei Deporte de Zapopan, Jalisco, tiene por objeto planear, promover, desarrollar, vigilar,
forentar y estimular la practica y ensefianza de! deporte, la cultura fisica y el desarrollo integral de
la juveniud en &l municipio. :

2.3 Que en base al articule 12 doce fraccién | primera y VIl séptima del Decreto de creacion
antes referido y articulo 14 catorce, fracciones | primera, V quinta, XI décimo primera y XV
décimo octava del Reglamento del Consejo Municipal del Deporte de Zapopan Jalisco, tiene
atribucicnes para celebrar el presente contrato a través de su director general y representante
legal, quien acredita su cardcter mediante nombramiento expedido por el H. Ayuntamiento
Municipal de Zapopan 2016-2018 dos mil quince guion dos mil dieciocho, en Sesion Ordinaria de
cabildo de Ayuntamienfo Municipal de Zapepan, Jalisco, de fecha 27 de abril del aftlo 2016 dos mil
diecisels.

2.4 Que para efectos del presenie instrumento sefiala como su dom|c lio legal el ubicado en
Periférico Norte Manue! Gomez Morin Namero 1467 Golonia La Palmita Norte, en &l Municipio de
Zapopan, Jalisco, cédigo postal 45186 teléfono 30550850.

3.- DECLARAN LAS PARTES:
3.1.- Que se reccnocen ampliamente la personalidad y atribuciones que se ostentan.

g 2.2 - Que cuentan con los recursos necesarios para prepercionarse la asistencia, servicios y
g-ooperacion, materia de este acuerdo de voluntades.

3.4.- Que en virtud de lo expuesto, celebran el presente convenio, suietando a las siguienies;
CLAUSULAS

PRIMERA.- “ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.” y “EL COMUDE
ZAPOPAN” celebran el presente convenio, con el proposito de llevar a cabo en forma conjunta un
programa de cooperacién consistente en la realizacion de servicio social por parte de Ios alumnos
de “ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.%, a efecto de coadyuvar en esta
forma a alcanzar los objetivos y metas que se sefiaian;

A).- Oportunidad de desarrollo en el sector productivo para sus egresados.
LR + e

B).- Capacitacién de les alumnos de “ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.”
gue s& encuentren en periodo de servicio social.

El servicio social, se realizaga en las diferentes instalaciones pertenecientes a “EL. COMUDE
ZAPOPAN?.

SEGUNDA.- Para el desarrolio del programa objeto de este instrumento, las partes acuerdan en
formar una comision técnica integrada por igual numero de representantes de cada una de las
partes que se encargara de coordinar el disefio, instrumentacion, ejecucién, y evaluacién, en las
acciones inherentes al objeto del presente convenio, designade para fal efecto, per parte de
“ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.” Francisco Paredes Nava y por parte de
“EL COMUDE ZAPOPAN?", Esteban Gerardo Valencia Gonzaiez, en su caracter de Encargado
del Area de Servicio Social; mismo que desde este momento queda debidamente Facultada, por -
parte del Director general de “EL COMUDE ZAPOPAN” para firmar todos y cada uno de los
documentos gue lleven su nombre; ademas de llevar a cabo cualquier tramite referente al Servicio



Social y Practicas Profesionales con “ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA S§,C.”;
para con ello agilizar y mejorar la calidad en el servicio y no entorpecer |os tiempos que “ATENEO
METROPOLITANO DE GUADALAJARA 3,C.” le marca a sus alumnos.

"Las Partes” se obligan reciprocamente a comunicar por escrito cualquier cambio o sustitucion de
las personas que integran la comision técnica, as! como cualquier cambio de sus representantes,
asl alguna de “Las Partes” no reclbe la notificacion de tales cambios, no sera responsable de
cualguier acto suyo que como base la ultima comunicacién que se le haya pasado al respecto.

TERCERA.- “EL. COMUDE ZAPOPAN” esta de acuerde en permitir que los alumnos de
“ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S8,C.” concurran a sus diferentes
instalaciones para realizar su servicio social dentro de fos lineamientcs aplicables en sus
instalaciones y en particular conforme a lo siguiente:

A).- Podran concurrir Unicamente dentro del horaric de labores, siempre y cuando sea en dias
habiles en la inteligencia de que si los alumnos entraran en un dla no laborable, solo podran
hacerlo sl es autorizado expresamente por el personal de “EL COMUDE ZAPOPAN”, que hubiere
sido aesignado para ccordinar sus actividades de servicio social.

B).- Si algunc de los alumnos no tiene necesidad de asistir en alguno de Jos dias habiles
mencionados en el inciso anterior, podré dejar de hacerio, pero si injustificadamente abandona sus
actividades “EL. COMUDE ZAPOPAN” amonestar4 al alumno con un aviso, sin embargo si ia falta
se presenta por segunda ocasion en forma injustificada, “EL COMUDE ZAPOPAN” pcdra
solicitarle que deje de presentarse a realizar su servicio social. Asl como, en el caso de que no
tenga capacidad, inferés, rendimiento, conocimiento o aptitudes para desarrollar los mismos o que
no guarde la disciplina o el orden adecuados denfro de las instalaciones de “EL COMUDE
ZAPOPAN”, o por cualguier otra causa sin necesidad de expresarlo o justificarle, reconcciendo
“ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.", que bastara un aviso para que dicho
alumno se abstenga de concursir a las instalaciones de “EL COMUDE ZAPOPAN”, relevandole
desde zhora de cualquier responsabilidad en este caso el alumno dado de baja podra ser
sustituido por ofro de la misma especialidad siempre y cuando gue asi lo requiera “EL COMUDE
ZAPOPAN”, y unicamente para cubrir el periodo servicio social que guedo inconciuso, no pudiende
prorrogarse dicho periodo salvo autorizacion expresa de “EL COMUDE ZAPOPAN”.

C).- "ATENEC METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.” reconoce expresamente que estd
estrictamente prohibido a sus alumnos introducir a las instalaciones de “EL COMUDE ZAPOPAN”
vigitantes salvo autorizacion previa y por escrito del personal que se le hubiera a3|gnado para
coordinar sus actividades. ,

CUARTA.- “EL COMUDE ZAPOPAN” se compromete a:

A) Si asl lo considera “EL. COMUDE ZAPOPAN” previc al inicio de servicio social padra realizar a
los alumnos un examen medico psicométrico y técnico de elsceidn, teniendo en cuenta de que en
caso que sean menores de edad, requeriran de la autorizacion de sus padres o tutores, y que
aquel ailumno en cualquier tiempo que carezca de perfil médico, psicomeétrico y técnico requerido
por “EL COMUDE ZAPOPAN?” podra ser sustituido por otro de su misma especialidad, conforme
a lo indicado en el inciso b, de esta clausula. .

B).- Determinar junto con “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.” el horario vy
calendario a que se sujetara a la realizacion del servicio social, objeto del presente instrumento,
para lograr el maximo aprovechamiento,

C).- Permitir el acceso a los alumnos registrados por “ATENEO NETROPOLITANO DE
GUADALAJARA S,C.” a fas instalaciones de “EL COMUDE ZAPOPAN" que sean pertinenies
para la realizacion de su de servicio social.



D).- Proporcicnara a los alumnos e! equipo de seguridad necesario para su proteccion personal de
acuerdo a requerimiento del &rea al que sea asignado para su servicio social.

E).- Mantener siempre una persona responsable en el area donde el alumno realiza su servicio
social.

F).- No contratar a los alumnos que realicen su servicio social, si esto implica un riesgo para el
alumno de no concluir su carrera como profesional o como técnico.

G}).- Expedir constancias de terminacién de servicio social, a los alumnos de “ATENEO
METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.” que se incorporen al programa materia del
presente convenio y hayan concluido total y satisfactoriamente las horas referente a practicas
profesicnales, asi come para servicio social que se contemplen, de conformidad con las normas y
procedimientos que “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.” establece,
gsimismo se haya entregado previamente los informes de las actividades realizadas en “EL
COMUDE ZAPOPAN?”, y |la credencial de acceso a las instataciones dei mismo.

QUINTA.- por su parte “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.” se compromete
a

A).- Preporcionar a “EL COMUDE ZAPOPAN” un listado de las carreras gue s€ cursan en
“ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.” de igual forma, respecto de los alumnos
participantes detallando carrera y semesire que cursen. .

B).- Proponer a los aiumnos de “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA 8,C.” de las
carreras profesionales materia del presente convenio gue se imparten en dicho plantel descritas
en el inciso anterior, previa solicitud de “ELL. COMUDE ZAPOPAN”, parz que se incorporsn al
programa de servicio social, materia que este instrumento en un {apso no mayor de quince dias
habiles contados a partir de la solicitud de “EL. COMUDE ZAPOPAN”,

C).- Exigir a sus alumnos la méxima discrecion por lo que respecto a los datos confidenciales que
pudieran manejar en el desempefio de su aprendizaje practico, también se comprometen a no
publicar ni divulgar los datos considerades por “EL COMUDE ZAPOPAN” como confidenciales.

D).- Orientar debidamente a los alumnos que se incorporen a este programa que observen las
normas de seguridad establecidas por “EL COMUDE ZAPOPAN”,

E}.- “ATENEQ METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C.” se obliga a otorgar seguro médico
escolar a los alumnos participantes y presentadores de servicio social, en el presente acuerdo.

SEXTA.- "Las Partes” reconocen que durante la realizacion de! servicio social, de ninguna manera
se tienen o se obtienen derechos por parte de los alumnos ni obligaciones por parte de “EL
COMUDE ZAPOPAN” de caracter laboral o legal y -por tal motivo, no participan en actividades
sindicales, aun ni cuando sean invitados por cualquier sindicato de trabajadores de “El. COMUDE
ZAPOPAN" asimismo, “ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C" se obliga a
sacar en paz y a salvo a “EL CONUDE ZAPOPAN” de cualquier reclamacion de caracter laboral
que los alumnos formulen en contra de este.

SEPTIMA.- “Las Partes’ convienen en que el personal aportado por cada una de elias como apoyo
para la realizacion del objetc materia del presente instrumento, se entenderd relacionada
exclusivamente con aquella gue le emplec, por ende, asumiran su responsabilidad por este .
conducto y en ningln caso seran considerados como patrones solidarios ¢ sustitutos.

OCTAVA.- Queda expresamente pactado que “Las Partes” no tendran responsabilidad civil, por
dafios y perjuicios que pudieren causarse como consecuencia de caso fortuito fuerza mayor
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas en inteligencia, de gue alguna



vez superados reanudaran las actividades en la forma y términos que determinan “Las Partes” por
condusto de la comision técnica.

NOVENA.- El presente convenio tendra una vigencia, gue contard a partir de la fecha de (a firma
de este y termina el 30 treinta de septiembre de 2018 dos mil dieciocho.

DECIMA.- Cualquier medificacion que altere el contenido de este convenic y en especial si se
refiere a las actividades derivadas del mismo debera formalizarse por escrito el cual tendra que ser
firmado por ambas partes, en la inteligencia en que el incumplimiento a lo pactado en esta clausula
traera como consecuencia que en la modificacién no surta efecto legal alguno.

DECIMA PRIMERA.- Se podra dar por terminado anticipadamente el convenio mediante aviso por
escrito de una parte a la otra nctificandola con 30 dias de anticipacién sin menoscabo de las
acciones gue se hayan iniciado a la fecha de notificacion.

DECIMA SEGUNDA.- Las partes manifiestan que en el presente convenio no existe error, dolo,
mala fe o enriquecimiento ilegitimo que pudieran invalidaric y para su interpretacion y
cumplimiento, asi como para resolver todo aquello que no esté previamente estipulado, lo
resolveran preferentemente de comin acuerdo y, de no ser posibie, se someterén a la jurisdiccion
y competencia de los Juzgados y/o Tribunales del Primer Partido Judicial del Estade de Jalisco,
renunciando a cualquier otro fuero que por razén de su domicilio presente ¢ futurc pudiera

correspenderles,

Las partes convenian en resolver de comun acuerdo los conflictos que se susciten con motive de la
interpretacion y/o cumplimiento del presente instrumento, a través de los mecanismos de
conciliacion entre ambas partes ante el Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, en

términos de la ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco.

Leldo gque-fue el presente instrumento v estando las partes enteradas de su contenido y alcance, lo
firman por duplicado en ia ciudad de Zapopan, Jalisco, a los 18 dieciocho de Enero de 2018 dos mil
dieciocho. :

POR “ATENEO METROPOLITANO DE POR “EL. COMUDE ZAPOPAN"

ettt GUADALAJARA S,C

_____ SR. GUSTAVO SANTOSCOY ARRIAGA
DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGO

/’i/; oS

LIC. GABRIEL ANTONIO AGUILAR FLORES
DIRECTOR JURIDICO

La presente hoja de firmas corresponde al convenio de cooperacién de prestacion de servicio
social celebrado enfre "ATENEO METROPOLITANO DE GUADALAJARA S,C” vy “EL. COMUDE
ZAPOPAN" con fecha 18 dieciocho de enero de 2018 dos mil dieciocho.

Lo testado corresponde am&—ﬁrmas,m que constituyen datos personales

por tratarse de informacién confidencial conforme al articulo 19.3 y 21 dela Ley d'e Transparencia y AcCeso a
Estado de Jalisco v sus Municipios. fr@a I{U(O, Qf)bh(‘_g 2 pomic Lo
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