DJ/DA-COL/168/2010
CONVENIO DIF ZAPOPAN Y CONSEJO MUNICIPAL DEL
DEPORT

ZAPOPAN

RE C | B I: De la Direccion Juridica del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, original del convenio de
colaboracion celebrado con esta Institucién, registrado con el numero
DJ/DA-COL/168/2010, debidamente firmado.
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————— CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL|PARA EL PAGO DE LAS CUOTAS
POR CONCEPTO DE LOS SERVICIOS QUE SE PRESTAN EN LOS CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE ZAPOPAN, JALISCO, REPRESENTADO FOR SU DIRECTORA GENERAL, LA
LIC. ANDREA MARGARITA MARQUEZ VILLARREAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “DIF ZAPOPAN”; Y POR OTRA PARTE EL “CONSEJO MUNICIPAL DEL
DEPORTE EN ZAPOPAN, JALISCO, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA
MTRA. MARIA GEORGINA CONTRERAS DE LA TORRE, A| QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL COMUDE”. POR LO QUE, AMBAS PARTE$S REALIZAN LAS SIGUIENTES -----

DECLARACIONES

----- 12, - “DIF MUNICIPAL” por conducto de su Directora General manifiesta:

----- a) Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene entre otros objetivos el de asegurar la atencion
permanente a la poblacién marginada, brindando servicigs integrales de asistencia social,
enmarcados dentro de los programas basicos del SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DE JALISCO, conforme a las normas establecidas |a nivel nacional y estatal, tal como se
desprende del decreto numero 12036 doce mil treinta y seis, emitido por el H. Congreso del Estado
de Jalisco y publicado en el Periodico Oficial del Estado el dia 13 trece de abril de 1985 mil
novecientos ochenta y cinco, y para ello celebra el presente actq juridico;

----- b) Que su Directora General del Sistema para el Desarrollo |Integral de la Familia del Municipio de
Zapopan, Jalisco es de nacionalidad mexicana, mayor de edad,|quien a su vez ha sido designada por
el C. Presidente Municipal, el C. Héctor Vielma Ordofiez, segun nombramiento expedido en su favor
con fecha 22 veintidés de enero del afio 2010 dos mil diez, el cual no le ha sido revocado o
restringido en forma alguna, por lo que cuenta con las facultades necesarias para celebrar el presente
convenio, lo anterior con fundamento en el articulo 48 cuarenta y ocho, fraccion tercera y demas
aplicables de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,

/ asimismo, se desprenden dichas facultades en el articulo 9°, inciso VIl del Decreto numero 12036

publicado en el Periédico Oficial del Estado de Jalisco el dia 13 de abril de 1985, que a la letra dice:
“art. 9° corresponde a la Direccion General del Sistema; ...VIIl. suscribir los convenios de
coordinacién, o de otra naturaleza, para el cumplimiento de los ¢bjetivos del Sistema.

----- ¢) Que “DIF MUNICIPAL” tiene su domicilio en Av. Laureles numero 1151 esquina calle Lazaro
Cardenas, colonia Fovissste, Zapopan, Jalisco, mismo que sefiala para todos los fines y efectos
legales de este instrumento;

----- 23, - “EL COMUDE?” por conducto de su Directora General manifiesta:

----- a) Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene entre otrgs objetivos el de planear, promover,
desarrollar, vigilar, fomentar y estimular la practica y ensefianza del deporte, la cultura fisica y el
desarrollo integral de la juventud en el municipio;

————— b) Continia manifestando “EL COMUDE” por conducto|de su Directora General, que es de
nacionalidad mexicana, mayor de edad, habil para contratar|y obligarse, y que el nombramiento
expedido en su favor por el C. Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Zapopan, Jalisco, de fecha 6 seis de enero del afio 2010 dos il diez, que la acredita como Directora
General del CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE EN ZAPOPAN, JALISCO, no le ha sido
revocado o restringido en forma alguna; y

----- c) Que “EL COMUDE” tiene su domicilio en Av. Santa |Lucia numero 1100 mil cien, colonia
Tepeyac, Zapopan, Jalisco, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales de este
instrumento.

32, - Declaran los representantes de las partes:
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interinstitucional, con el propésito de que “EL COMUDE” absg
ciento de las cuotas que deben cubrir sus trabajadores que t

DJ/DA-COL/168/2010.

Que sus representados tienen interés comun en realizar €| presente convenio de colaboracion

)rba el pago del 50 % cincuenta por
engan_a sus hijos en alguno de los

Centros de Desarrollo Infantil, de “DIF ZAPOPAN”.

----- Expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes

CLAUSULAS:

----- PRIMERA. - “DIF ZAPOPAN?” continuara proporcionando |
los hijos de los trabajadores de “EL COMUDE” en las misma

ps servicios de guarderia infantil para

ls condiciones en que se han venido

prestando.

los ingresos de ambos padres, los porcentajes que a continua
cuotas por la atencion de sus hijos (becarios):

a) Un hijo ------------ 10% del ingreso de ambos padres;
b) Dos hijos ---=----- 15% del ingreso de ambos padres; y
¢) Tres hijos -—----

cualquiera de los Centros de Desarrollo Infantil de “DIF

SEGUNDA. - CUOTAS. - Los trabajadores de “EL COMUDE?” (beneficiarios), deberan pagar de

ion se mencionan, por concepto de

20% del ingreso de ambos padres. La admision del tercer hijo (becario), en

ZAPOPAN”, estara supeditada a la

autorizacién expresa de la Direccién General de éste.

----- TERCERA. - “EL COMUDE” se compromete a absorber e
del total de las cuotas que deben pagar los trabajadores (ben

(becarios) en alguno de los Centros de Desarrollo Infantil de “

| costo del 50 % cincuenta por ciento
eficiarios) de éste, que tengan hijos
DIF ZAPOPAN?”, efectuando el pago

respectivo dentro de los primeros cinco dias de cada mes.

----- CUARTA. - El 50 % cincuenta por ciento restante por cong

los beneficiarios a “DIF ZAPOPAN?”, sera cubierto directamente

cepto de las cuotas que deben pagar
por estos, en la forma y condiciones

establecidas en cada Centro de Desarrollo Infantil.

----- QUINTA. - “EL COMUDE” se compromete a informar por
dias de cada mes a “DIF ZAPOPAN?” las bajas y altas que ca

escrito, dentro de los primeros cinco

Lisen sus empleados beneficiados con

los servicios de guarderia.

SEXTA. - “DIF ZAPOPAN” se obliga a informar a “EL CO
presente respecto de algun becario, a efecto de modificar y ac

JUDE” de cualquier baja o alta que se

fualizar la cantidad a pagar por parte

del ultimo de los mencionados por concepto de cuotas.

SEPTIMA. - Acuerdan ambas partes, que el presente convs
partir de su firma y hasta el término de la presente administraci
ser modificado en una o todas sus clausulas, e incluso rescindi

enio comenzard a surtir sus efectos a
on 2010 - 2012. Sin embargo, podra
jo con anticipacion a su vencimiento,

previo acuerdo por escrito que hagan las mismas.

----- OCTAVA. - Establecen de comun acuerdo ambas partes co
este convenio, el incumplimiento o contravencion a cualquiera ¢
sin causa debidamente justificada, debiendo comunicar y n

mo causas de rescision anticipada de
e sus clausulas, cuando este ocurra
otificar por escrito a la otra parte

contratante.

NOVENA. - Para el caso de interpretacion y/o incumplimien
presente documento, las partes acuerdan resolverlo en amistosa
aceptan expresamente someterse a la jurisdiccion y competenci
Judicial con sede en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunc
otra que por razén de su domicilio presente o futuro pudiera corr
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to de alguna o todas las clausulas del
conciliacién, y de no ser posible ello,
a de los Tribunales del Primer Partido
ndo en estos momentos a cualquier
esponderles.
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DECIMA. - Enteradas ambas partes del valor y fuerza legal ¢

Jalisco, el dia 22 veintidos de enero del afio 2010 dos mil diez.

POR EL “SISTEMA PARA EL DESARROLLQ
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

INTEGRAL DE LA
N) JALISCO”

L

> EA MARGARITA MARQUEZ

DIRECTORA GENERAL.

POR EL “CONSEJO MUNICIPAL DEL DEEORTE

MTRA. MARIA GEORGINA CONTRERAS
DIRECTORA GENERAL

L. C. P. SERGI(
ENCARGADO DEL D
ADMINISTRATIVA DE

LIC. EDITH ESPERANZA MEDINA C
SUBDIRECTORA DE DESARROLLO
HUMANO DE DIF MUNICIPAL DE 2
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TINEZ
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DE CAPITAL
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je este documento, de manera libre y
voluntaria lo firman de conformidad en unién de los testigos de [asistencia en la Ciudad de Zapopan,



